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NORIKOTIE DARBINIEKI
Iestades nosaukums: Latvijas Celtnieku arodbiedriba
Adrese: Bruninieku iela 29/31, Riga, LV 1001, Latvija
"Darba némgju norikoSana darba: administrativas
Projekta nosaukums: sadarbibas un informacijas piecjamibas uzlabos$ana

Baltijas regiona"

Projekta pieteikuma reference | VP/2013/008/0037

Pilséta: Riga Adrese: Zigfrida Annas Meierovica bulvaris 10

Datums: 2014.11.14.-15.

Darba kartiba 14. novembri

9:00 - 10:00 Registresanas, rita kafija

) .~ Seminara atklasana
10:00 - 10:10 Latvijas Celtnieku arodbiedribas priekSsédetajs Jevgenijs Servuts

Labklajibas ministrijas parstave Ineta Vjakse:
10:10 — 10:30 Kas regulé darbinieku nositisanu ES, Latvija. Ar to saistitie likumi,
direktivas, solidara atbildiba. Nodarbinato tiesibas pienakumi.

Latvijas Celtnieku arodbiedribas parstavis Martin$ Dunskis un
10:30 — 10:50 Latvijas Brivo arodbiedribu savienibas parstave Natalja Mickevica:
Kadas ir nodarbinato biezakas problémas.

Igaunijas Arodbiedribu konfederacijas EAKL parstavis/ve:

10:50 - 11:00 Pieredze ar darbinieku nosiitiSanu Igaunija.

Lietuvas arodbiedribas "Solidarumas" parstavis/ve:

11:00- 1110 bie redze ar darbinicku nosifisanu Lietuva.

Skonto grupas personala vaditajs Artrs Graudins:
11:10 - 10:30 Kadas ir uzpéméju tiesibas, pienakumi, biezakas problémas nositot
darbiniekus

11:30 - 12:00 Kafijas pauze

Valsts darba inspekcija parstave Sintija Volinko:
12:00 — 12:20 Ka VDI iesaistas nosiitito darbinieku tiestbu kontrolg - teor&tiski un
praktiski. Kadas ir biezak risinamas situacijas $aja sakara.
Valsts Socialas apdrosinasanas agentiiras parstave lveta Suraka:
Kur tiek maksati Soc. maksajumi, kur§ tos maksa,
Kadas garantijas es varu sanemt biidams norikots LV norikotaja valsti,
Al sertifikati - kas tie ir, kad tos izsniedz, kad ne, Kam,
Kados gadijumos var pagarinat 24méen terminu (piemeri),
Cik ir A1 sertifikatu,

12:20 - 12:40
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Nodarbinatibas Valsts agentiiras parstavis/ve:

Kas ir darbaspéka nodrosinasanas pakalpojuma sniedzgjs?
kas regul€ to darbu - likumi, direktivas, registri?

Kadi ir labie un sliktie pieméri no to darbibas?

13:00 - 14:00 Pusdienas

Valsts lepémumu dienesta parstave Marija RadzjuSonoka
Latvijas valsts divpus&jiem ligumiem

12:40 - 13:00

14:00 - 14:10

Paneldiskusija:

Kas jadara nosiitot no darba dev&ja un némeja perspektivas,
Par komandg&juma naudu - nesamérigi izdevumi, soc. dempings
Solidara, k&des atbildiba 12.pants

Ka tiek apieta nosttiSana

Informativa platforma - kur nemt informaciju par nosttiSanu

14:10 - 15:10

15:10 Pirmas dienas noslégums

Darba kartiba 15. novembri

Latvijas Celtnieku arodbiedribas eksperts Janis Guzans:
10:00 - 10:30 Nosiitito darbinieku problémsituacijas.

Lietuvas arodbiedribas "Solidarumas" parstavis/ve:
Labas prakse. Sadarbiba informacijas apmaina ar Valsts iestadém,
10:30 - 11:00 darba dev&ju organizacijam.

11:00 - 11:30 Kafijas Pauze
Igaunijas Arodbiedribu konfederacijas EAKL parstavis/ve:

Labas prakse. Sadarbiba informacijas apmaina ar Valsts iestadém,
11:30 - 12:00 darba dev&ju organizacijam.

Darba grupa:
Informativas platformas saistiba ar nosiitiSanu.
12:00 - 13:00 Ka attistit Baltijas regiona socialo partneru sadarbibu.

13:00 - 14:00 Pusdienas
14:10 - 14:10 Darba grupu zinojums
14:10 - 14:30 Seminara kopsavilkums

14:30 Otras dienas noslégums
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